ANKARA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
ASKi GENEL MUDURLUGU
SU ARITMA VE iSLETME DAIRESi BASKANLIGI
GOREYV YETKI VE CALISMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac

MADDE 1- (1) Bu yonerge, ASKI Genel Miidiirliigii Su Aritma ve isletme
Dairesi Bagkanligi ve birimlerinin kurulusunu, bu birimlerde gorevli personelin
statiistinii, gorev, yetki ve sorumluluklarini belirlemek suretiyle birimlerin is ve
islemlerinin uyumlu, siiratli ve verimli bir sekilde, giivenli bir ¢alisma diizeni i¢inde
yapilmasini saglamak amaciyla diizenlenmistir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yénerge, ASKI Genel Miidiirliigii Su Aritma ve Isletme
Dairesi Baskanligi ve Daire Baskanligina bagli birimlerin kurulus, gorev ve
sorumluluklari ile ¢alisma diizenine iliskin kurallar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yénerge, 5393 sayili Belediye Kanunu, 2560 sayili iSKi
Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi, Belediye ve
Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelik ve Ankara Biiyliksehir Belediye Meclisinin 14.01.2026 giin ve 82 sayili
karar1 ile yiiriirliige giren “Ankara Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii
Kurulus, Gorev, Yetki ve Yonetimine Iliskin Teskilat Yonetmeligine” dayanilarak
hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu yonergede gecen;

a) Bagkan: Ankara Biiyliksehir Belediye Bagkanini,

b) Belediye: Ankara Biiyiiksehir Belediyesini,

c¢) Daire Baskanligi: Ankara Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Su
Aritma ve Isletme Dairesi Baskanligini,

¢) Daire Baskan1: Ankara Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Su Aritma
ve igsletme Dairesi Bagkanini,

d) Genel Miidiirliik: Ankara Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiinii,

e) Genel Miidiir: Ankara Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiiriinii,

f) Genel Kurul: Ankara Biiyiiksehir Belediye Meclisini,

g) Miidiir: Ankara Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Su Aritma ve
Isletme Dairesi Baskanligina bagli Sube Miidiirlerini,

g) Seflik: Ankara Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Su Aritma ve
Isletme Dairesi Baskanligimin teskilat semasindaki Seflikleri,



h) Tasiir Kayit Yetkilisi: Su Artma ve Isletme Dairesi Baskanliginin
taginirlarini teslim almak, vermek, muhafaza etmek, giris ve ¢ikis kayitlarini usuliine
uygun olarak tutmakla sorumlu personeli,

1) Tasimir Kontrol Yetkilisi: Tasmir kayit yetkilisinin yapmis oldugu islemlerin
mevzuata uygunlugunu denetleyip kontrol eden ve Tasmir Mal Yonetim Hesabi
cetvellerini imzalayip harcama yetkilisine vermekle sorumlu personeli,

i) Teknik eleman: Ankara Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii, Su
Aritma ve Isletme Dairesi Baskanlig1 teskilat semasindaki birimlerde calisan teknik
personeli,

j) Yonerge: Ankara Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Su Aritma ve
Isletme Dairesi Baskanlig1 Ydnergesini,

k) Yonetim Kurulu: Ankara Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Y6netim
Kurulunu

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Teskilat Yapisi

Teskilat yapisi

MADDE 5- (1) Su Aritma ve Isletme Dairesi Baskanligina bagh 3 (ii¢) Sube
Miidiirliigi, 7 (yedi) Seflik, tasinir kayit yetkilisi, tasinir kontrol yetkilisi mevcut olup,
Daire Bagkanlig1 miihendis, biyolog, kimyager, tekniker, teknisyen, memur, bilgisayar
isletmeni, veri hazirlama ve kontrol isletmeni, vardiya amiri/ vardiya sorumlusu,
ustabasi, usta, is¢i ve diger tiim personelden olusur.

(2) Su Aritma ve Isletme Dairesi Baskanligina bagli Sube Miidiirliikleri ve bagl
Seflikleri asagida gosterilmistir:

1) Su Aritma Tesisleri 1. Bolge Sube Miidiirliigii
a) Ivedik Su Aritma Tesisleri Isletme Sefligi
b) Dezenfeksiyon Sefligi

2) Su Aritma Tesisleri 2. Bolge Sube Miidiirliigii
a) Dig Tesisler Isletme Sefligi
b) Kiigiik Olgekli Aritmalar Sefligi

3) Bakim, Onarim ve Ekipman Sube Miidiirliigii

a) Elektrik Bakim, Onarim ve Ekipman Sefligi
b) Mekanik Bakim, Onarim ve Ekipman Sefligi

4) Biiro Hizmetleri Birimi

5) Satinalma Sefligi



UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Su Aritma ve isletme Dairesi Baskanhg

MADDE 6- (1) Su Aritma ve Isletme Dairesi Baskanligi'nin gérev ve yetkileri
sunlardir:

a) ASKI’ ye ait su aritma tesislerinin optimum sartlarda isletilmesini saglamak
veya saglattirmak, gerektiginde kimyasal madde, malzeme, cihaz ve ekipmanin
stoklarda yeterli miktarlarda bulunmasini saglamak,

b) ASKI’ ye ait su aritma tesislerinin giris-cikis degerlerini izlemek, izlettirmek,
sonuclarini arsivlemek,

¢) Su aritma tesislerinde aritilarak kullanima sunulan igme ve kullanma sularinin
ilgili kanun, yonetmelik ve standartlara uygunlugunu denetlemek, analiz neticelerine
gore hareket etmek; halk sagligi bakimimdan ehemmiyet arz eden durumlar vuku
bulmas1 halinde gerekli tedbirler alinmas1 amaciyla iist makamlari bilgilendirmek,

¢) Aritma tesislerinden sebekeye verilen suyun dezenfeksiyonunu saglamak ve
aritilan igme sularmnin Saglik Bakanligi'nin “Insani Tiiketim Amagl Sular Hakkindaki
Yonetmeligine” uygun degerlere getirilmesini saglamak,

d) Igme suyu aritma tesislerinin isletilmesi isi hizmet alim1 ydntemi ile yapiliyor
ise; ylikleniciyi sozlesme ve eklerindeki hiikiimler dogrultusunda kontrol etmek ve
denetlemek, aylik hakedis islemlerini yiiriitmek,

e) Mal alimi kapsaminda olan su aritma tesislerinin alim islemlerini
gerceklestirmek,

f) Kurulusumuz sorumlulugunda olan mahalle statiisiindeki koylerin igme
suyunun iyilestirilmesi amaciyla paket aritmalar kurmak veya dezenfeksiyon islemlerini
yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek,

g) Su aritma tesislerinde bulunan ekipmanlarin bakim ve onarim faaliyetlerini
yiriitmek,

§) Mekanik ve elektriksel arizali olan ekipmanlarin arizalarini gidermek ve
gerekli yedek parcalarin stokta yeterli miktarda bulunmasini saglamak,

h) Su aritma teknolojilerine iliskin gelismeleri yurt i¢i ve yurt disinda takip
etmek, yeni teknolojilerin Bagkanliga kazandirilmast hususunda arastirma yapmak veya
yaptirmak,

1) Su aritma teknolojilerinin gelistirilmesi ve temini i¢in pilot tesisler kurmak
veya kurdurmak,

1) Su aritma tesislerinin ilk yatirim, isletme ve bakim ve onarim faaliyetleri igin
ihtiya¢ duyulan finansmanin temini i¢in gerekli teknik verileri hazirlamak,

j) Daire Bagkanligina ait her tiirlii yeni teknolojinin yayginlastirilmasi igin
yapilmasi gereken teknik calismalari, yurt icinde ve disinda ilgili birim ve kurumlarla
isbirligi ve koordine icerisinde yiiriitmek,

k) Bagkanligin hizmet alanlarina iligkin temin edilecek iiriinlerin kalitesinin
denenmesi amaciyla mevcut test merkezlerinden yararlanmak, ihtiya¢ halinde test
merkezleri kurmak, kurdurmak,

1) Daire Baskanligi personelinin su aritma teknolojilerine iliskin arastirma
projesi, bildiri, makale, kitap, tez ve benzeri akademik, bilimsel ¢alismalarini
desteklemek, sektorel siireli yayinlarda bilimsel makaleler yayinlanmasina tesvik etmek,



m) Su aritma teknolojileri ile bu alanda kullanilabilecek proses, makine,
ekipman ve malzemelerin gelistirilmesi amaciyla projeler diizenlemek veya
diizenlenmesini koordine etmek, kurum i¢i ve kurum disindan gercek veya tiizel
kisilerden gelen projeleri degerlendirmek,

n) Daire Baskanligi personeline yonelik teknik egitim ihtiyaglarini
degerlendirmek, Onerilerde bulunmak ve yeni teknolojiler konusunda bilgilendirme
toplantilar diizenlemek,

o) Baskanligin ulusal ve uluslararasit kurum ve kuruluslarla yapilacak olan tiim
Ar-Ge calisma ve projelerini koordine etmek, yerli teknoloji ve iiretim konusunda
iniversite ve sanayi alaninda uzman kisi ve kurumlarla yapilacak calismalar
desteklemek,

0) Baskanligin faaliyet alani ile ilgili yeni teknolojilerin takibi amactyla ulusal
ve uluslararas fuarlara katilmak, Idarede bu etkinliklerin duyurusunu yapmak ve ilgili
personelin katilimini saglamak,

p) Kurumlardan ve Daire Baskanliklarindan gelen yazilara siiresinde cevap
vermek,

r) Genel Miidiir ve/veya bagli bulundugu Genel Miidiir Yardimcisinin verdigi
diger gorevleri yapmak.

Su Aritma ve Isletme Dairesi Baskam

MADDE 7- (1) Su Aritma ve Isletme Dairesi Baskaninin gorev ve yetkileri
sunlardir:

a) Daire Bagkanligim1 temsil etmek, Daire Bagkanligi ile diger birimler
arasindaki koordinasyonu saglamak,

b) Genel Miidiirliik stratejik planinda ve faaliyet raporunda yer alan isler ile
Daire Bagkanligi’na ait tiim is ve islemlerin, zamaninda ve dogru olarak Kanunlar,
Yonetmelikler, genelgeler ve talimatlara uygun sekilde yapilmasini saglamak,

c¢) Daire Bagkanlig1 biinyesindeki tiim is ve islemleri koordine ve kontrol etmek,

¢) Daire Baskanliginin ¢aligmalarin1 birimin en {ist amiri olarak diizenlemek,
yonetmek, Daire Bagkanligi icin talimatlar yayimlamak, Daire Bagkanliginin
caligmalarin1 yazili emirler ve sozlii talimatlarla yiiriitmek, Daire Baskanligina gelen
evraki, geregi yapilmak tizere ilgili birime havale etmek,

d) Disiplin ve performans hiikiimleri geregince, Daire Baskanliginda g¢alisan
personel i¢in basar1 ve performans degerlendirmesi yapmak, personelin mesleki bilgi ve
becerilerinin artirilmasina yonelik gerekli ¢aligsmalar1 yapmak,

e) 5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesine gore
biitceyle 6denek tahsis edilen kalemlerde “harcama yetkilisi” sifat1 ve idari sorumlulugu
cercevesinde her y1l faaliyet raporunu ve performans programini hazirlamak,

f) Genel Miidiirliikk stratejik planinda ve faaliyet raporunda yer alan Daire
Bagkanligi ile ilgili islerin zamaninda bitirilmesini saglamak,

g) Baskanligin caligmalarina ve gorevlerine iligskin ileriye doniik gelistirici
onlemler almak ve Genel Miidiirliige onerilerde bulunmak,

g) Bu Yonerge ve diger mevzuat ile verilen gorevleri yapmak ve yetkileri
kullanmak,

h) Genel Miidiir ve/veya bagli bulundugu Genel Miidiir yardimcisinin verdigi
diger gorevleri yapmak.



(2) Daire Bagkani, is bu yonerge ile kendisine verilen gorev ve yetkilerle
caligmalarindan dolayi, ilgili Kanunlara, Yonetmeliklere ve bagli oldugu Genel Miidiir
ve/veya Genel Miidiir Yardimcisina kars1 sorumludur.

Su Aritma Tesisleri 1. Bolge Sube Miidiirliigii

MADDE 8- (1) Su Aritma Tesisleri 1. Bolge Sube Miidiirliigiiniin gorev ve yetkileri

sunlardir:

a) ASKi’ye ait merkezi sebekeleri besleyen Ivedik igme suyu aritma tesislerinin
optimum sartlarda isletilmesini yapmak veya yaptirmak, gerektiginde kimyasal
madde, malzeme, cihaz ve ekipmanin stoklarda yeterli miktarlarda bulunmasini
saglamak,

b) ilgili su aritma tesislerinde giris-cikis degerlerini izlemek, izlettirmek,
sonuclarini arsivlemek,

c) Su aritma tesislerinde aritilarak kullanima sunulan igme ve kullanma sularinin
ilgili Kanun, Yonetmelik ve standartlara uygunlugunu denetlemek, analiz
neticelerine gore hareket etmek; halk sagligi bakimindan ehemmiyet arz eden
durumlar vuku bulunmasi halinde gerekli tedbirlerin alinmasi amaciyla fist
makamlari bilgilendirmek,

¢) Artma tesislerinden ve igme suyu depolarindan sebekeye verilen suyun

dezenfeksiyonunu saglamak ve aritilan igme sularinmn, Saglik Bakanliginin “Insani

Tiiketim Amaclh Sular Hakkindaki Yonetmeligi” ne uygun degerlere getirilmesini

saglamak,

d) Su aritma tesislerinin igletilmesi isi hizmet alimi yontemi ile yapiliyor ise;
yiikleniciyi sézlesme ve eklerindeki hiikiimler dogrultusunda kontrol etmek ve
denetlemek, aylik hakedis islemlerini yiiriitmek,

e) Mal alimi1 kapsaminda olan su aritma tesislerinin tamaminin, ilave {initelerinin,
ekipman veya cihazlarinin alim iglemlerini saglamak,

f) Su artma teknolojilerinin gelistirilmesi ve temini i¢in pilot tesisler kurmak veya
kurdurmak,

g) Daire Baskanligina ait her tiirlii yeni teknolojinin yayginlagtirilmas: igin
yapilmasi gereken teknik caligmalari, yurt i¢inde ve yurt disinda ilgili birim ve
kurumlarla isbirligi ve koordine icerisinde yiiriitmek,

g) Daire Baskanliginin hizmet alanlarina iliskin temin edilecek iiriinlerin kalitesinin

denenmesi amaciyla mevcut test merkezlerini aragtirmak ve yararlanmak,

h) Daire Bagkanlig1 personelinin su aritma teknolojilerine iligskin arastirma projesi,
bildiri, makale, kitap, tez ve benzeri akademik, bilimsel ¢alismalarini
desteklemek, sektorel siireli yaymlarda bilimsel makaleler yayinlanmasina tesvik
etmek,

1) Su aritma teknolojileri ile bu alanda kullanilabilecek proses, makine, ekipman ve

malzemelerin gelistirilmesi amaciyla projeler diizenlemek veya diizenlenmesini

koordine etmek, kurum i¢i ve kurum disindan gergek veya tiizel kisilerden gelen
projeleri degerlendirmek,

1) Daire Bagkanlig1 personeline yonelik teknik egitim ihtiyaglarini degerlendirmek,
onerilerde bulunmak ve yeni teknolojiler konusunda bilgilendirme toplantilari
diizenlemek,

j) Baskanligin ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslarla yapilacak olan tiim Ar-
Ge calisma ve projelerini koordine etmek, yerli teknoloji ve iiretim konusunda
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liniversite ve sanayi alaninda uzman kisi ve kurumlarla yapilacak caligmalar
desteklemek,

k) Bagkanligin faaliyet alani ile ilgili yeni teknolojilerin takibi amaciyla ulusal ve
uluslararas1 fuarlara katilmak, Idarede bu etkinliklerin duyurusunu yapmak ve
ilgili personelin katilimini saglamak,

1) Bagkanligin sorumlulugunda olan tesislerde su kalitesinin iyilestirilmesi
amaciyla mevcut proseslerin gelistirilmesi i¢in ¢aligmalar yapmak,

m) Kurumun vizyon ve misyonuna yonelik yerli ve yabanci hibe programlarini
arastirmak ve amirlerine proje 6nerilerinde bulunmak,

n) Bagli oldugu Daire Bagkani tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

ivedik Su Aritma Tesisleri Isletme Sefligi

MADDE 9- (1) ivedik Su Aritma Tesisleri Isletme Sefliginin gérevleri sunlardir:

a) Ivedik Su aritma tesislerinin isletmesini yiiriitmek,

b) Aritma isleminde kullanilan kimyasal maddelerin dozlama miktarlarini
belirlemek ve ¢ozeltilerin dogru hazirlanmasini saglamak, gerektiginde kimyasal
madde, malzeme, cihaz ve ekipmanin stoklarda yeterli miktarlarda bulunmasini
saglamak,

c) Dezenfeksiyon amagl kullanilan kimyasal miktarmi belirlemek ve siirekli
kontrol etmek,

¢) Laboratuvar sonuglar1 dogrultusunda gerekli diizenlemeleri yaparak su
kalitesini devamli gozetlemek,

d) Kimyasal madde stoklarinin daima yeterli miktarda bulunmasini saglamak,
azalan malzemelerin zamaninda temini i¢in gerekli islemleri yapmak,

e) Bagli oldugu Daire Bagkani ile Sube Miidiiri tarafindan verilecek diger
gorevleri yapmak.

Dezenfeksiyon Sefligi

MADDE 10-(1) Dezenfeksiyon Sefliginin gorevleri sunlardir:

a) Gorev alanindaki kurumumuz sorumlulugunda olan igme suyu depolarindan
sebekeye verilen suyun dezenfeksiyonunu saglamak ve bunun igin gerekli kimyasal
madde, enstriman ve malzemelerin zamaninda temin edilmesi ig¢in ihtiyaglari
belirlemek ve diger Sefliklerin talepleri dogrultusunda yardimei olmak,

b) Bagl oldugu Daire Baskani ile Sube Miidiirii tarafindan verilecek diger
gorevleri yapmak.

Su Aritma Tesisleri 2. Bolge Sube Miidiirligii

MADDE 11-(1) Su Arntma Tesisleri 2. Bolge Sube Miidiirliigliniin gérev ve
yetkileri sunlardir:

a) Ankara Su ve Kanalizasyon Idaresi (ASKi) ne ait kiiciik dlgekli aritmalar ve
dis konvansiyonel aritmalarin ve membran aritma tesislerinin optimum sartlarda
isletilmesini yapmak veya yaptirmak, , gerektiginde kimyasal madde, malzeme, cihaz ve
ekipmanin stoklarda yeterli miktarlarda bulunmasini saglamak,

b) llgili su aritma tesislerinde giris-gikis degerlerini izlemek, izlettirmek,
sonuglarini arsivlemek,



c)Aritma tesislerinden sebekeye verilen suyun dezenfeksiyonunu saglamak ve
arttilan igme sularinmn, Saglik Bakanliginmn “Insani Tiiketim Amagl Sular Hakkindaki
Yonetmeligi” ne uygun degerlere getirilmesini saglamak,

¢) Su aritma tesislerinde aritilarak kullanima sunulan igme ve kullanma sularinin
ilgili Kanun, Yonetmelik ve standartlara uygunlugunu denetlemek, analiz neticelerine
gore hareket etmek; halk sagligi bakimimdan ehemmiyet arz eden durumlar vuku
bulmas1 halinde gerekli tedbirlerin alinmasi amaciyla {ist makamlar bilgilendirmek,

d) Su aritma tesislerinin igletilmesi isi hizmet alim1 yontemi ile yapiliyor ise;
yiikleniciyi sOzlesme ve eklerindeki hiikiimler dogrultusunda kontrol etmek ve
denetlemek, aylik hakedis islemlerini yiirtitmek,

e) Mal alim1 kapsaminda olan su aritma tesislerinin tamaminin ilave {initelerinin,
ekipman veya cihazlarinin alim iglemlerini saglamak,

f) Kurulusumuz sorumlulugunda olan mahalle statiisiindeki kdylerin igme
suyunun iyilestirilmesi amaciyla paket aritmalar kurmak veya dezenfeksiyon islemlerini
yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek,

g) Bagkanligin faaliyet alani ile ilgili yeni teknolojilerin takibi amaciyla ulusal
ve uluslararas fuarlara katilmak, Idarede bu etkinliklerin duyurusunu yapmak ve ilgili
personelin katilimini saglamak

§) Bagli oldugu Daire Baskani tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Dis Tesisler isletme Sefligi

MADDE 12- (1) Dis Tesisler Isletme Sefliginin gorevleri sunlardir:

a) Dis Tesisler Isletme Sefligi’ne bagli su aritma tesislerindeki (Pursaklar,
Kahramankazan, Sereflikoghisar, Cubuk, Beypazari, Karadalak, Tepekdy, Polatli ve
daha sonra katilacak olan diger ilgelere yapilacak olan konvansiyonel ve membran
tesisler dahil) idari hizmetlerin aksatilmadan yerine getirilmesini, su aritma tesislerinin
optimum sartlarda isletilmesini, bunun i¢in gerekli kimyasal maddelerin stok edilmesini,
kullanilacak kimyasal madde miktarlarinin belirlenmesini, gereken miktarlarda
dozlamalarinin yapilmasim1 ve tesislerde gorevlendirilen tiim personel ile islerin
yiiriitiilmesini saglamak,

b) Dis Tesisler isletme Sefligi’ne bagl tesislerin eksik malzemelerini tespit
etmek ve zamaninda temin edilmesini saglamak,

¢) Arntma isleminde kullanilan kimyasal maddelerin dozlama miktarlarini
belirlemek ve ¢ozeltilerin dogru hazirlanmasini saglamak,

¢) Filtre ve durultucu tinitelerini kontrol etmek ve diizenli caligmasini saglamak,

d) Dezenfeksiyon ic¢in dozlanan kimyasal madde miktarini belirlemek ve
dozlanan dezenfektan miktarini siirekli kontrol etmek,

e) Laboratuvar sonuclart dogrultusunda gerekli diizenlemeleri yaparak su
kalitesini devamli gozetlemek,

f) Kimyasal madde stoklarmin daima yeterli miktarda bulunmasini saglamak,
azalan malzemelerin zamaninda temini i¢in gerekli takipleri yapmak,

g) Bagli oldugu Daire Bagkani ile Sube Miidiirii tarafindan verilecek diger
gorevleri yapmak.



Kiiciik Olcekli Aritmalar Sefligi

MADDE 13- (1) Kiiciik Olgekli Aritmalar Sefliginin gérevleri sunlardir;

a) 5216 sayili “Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu” ve 6360 sayili “On Dért ilde
Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi Ilge Kurulmasi Ile Bazi Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” ile kurumumuz gorev
alaninda ve sorumlulugunda olan tiim basingh filtre ve membran kiiciik olgekli igme
suyu aritma tesislerinin isletilmesi ve sebekeye verilen suyun ilgili mevzuat ve
standartlara uygunlugunu saglamak, bunun icin gerekli kimyasal madde, ekipman ve
malzemelerin zamaninda temin edilmesi i¢in ihtiyaglar1 belirlemek,

b) Kiigiik Olgekli Aritmalar Sefligi’ ne bagl tesislerin eksik malzemelerini tespit
etmek ve zamaninda temin edilmesini saglamak,

¢) Arntma isleminde kullanilan kimyasal maddelerin dozlama miktarlarini
belirlemek ve ¢ozeltilerin dogru hazirlanmasini saglamak,

¢) Artmalari kontrol etmek ve diizenli ¢caligmasini saglamak,

d) Dezenfeksiyon i¢in dozlanan kimyasal madde miktarini belirleyerek dozlanan
dezenfektan miktarim siirekli kontrol etmek,

e) Laboratuvar sonuglar1 dogrultusunda gerekli diizenlemeleri yaparak su
kalitesini devamli gozetlemek,

f) Kimyasal madde stoklarmmin daima yeterli miktarda bulunmasini saglamak,
azalan malzemelerin zamaninda temini i¢in gerekli takipleri yapmak,

g) Baglh oldugu Daire Bagskami ile Sube Miidiirii tarafindan verilecek diger
gorevleri yapmak.

Bakim, Onarim ve Ekipman Sube Miidiirligii

MADDE 14-(1) Bakim Onarim ve Ekipman Sube Midiirliigiiniin goérev ve
yetkileri sunlardir:

a) Su Arntma Tesislerinde bulunan ekipmanlarin bakimini yapmak, bakim
yapilamayacak olanlarin yenilerini temin etmek ve yedeklerini bulundurmak,

b) Mekanik ve elektriksel arizali olan ekipmanlarin, arizalarimi gidermek,
arizalar1 giderilemeyen ekipmanlarin yenilerini almak ve gerekli yedek parcalar ile
ekipmanlarin stokta yeterli miktarda bulunmasini saglamak,

c) Su Arntma Tesisleri 1. Bolge Sube Miidiirliigi sorumlulugunda olan aritma
tesislerinin giinliik rutin bakim, onarim ve kontrolleri ile ariza ve tamiratlarin1 yapmak,

¢) Su Aritma Tesisleri 2. Bolge Sube Miidiirliigii sorumlulugunda olan dis
konvansiyonel aritmalarin giinliik rutin bakim, onarim ve kontrolleri tesislerde gorevli
personellerce yapilacak olup, Miidiir ve Seflerin bildirdigi ariza ve biiyiikk periyodik
bakimlarini, talepleri dogrultusunda gerekli ekipman alimlarmi ve tadilat islerini
yapmak,

d) Su Arntma Tesisleri 2. Bolge Sube Miidiirliigli sorumlulugundaki Kiiciik
Olgekli Aritmalar Sefliginin bildirdigi ariza ve biiyiik periyodik bakimlarini, talepleri
dogrultusunda gerekli ekipman alimlarini ve tadilat iglerini yapmak,

e) Baskanligin faaliyet alani ile ilgili yeni teknolojilerin takibi amaciyla ulusal
ve uluslararas fuarlara katilmak, Idarede bu etkinliklerin duyurusunu yapmak ve ilgili
personelin katilimini saglamak,

) Bagli oldugu Daire Baskani tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.



Elektrik Bakim, Onarim ve Ekipman Sefligi

MADDE 15-(1) Elektrik Bakim Onarim ve Ekipman Sefliginin gorevleri
sunlardir:

a) Su Arntma Tesislerinde bulunan ekipmanlarin bakimini yapmak, bakimi
yapilamayacak olanlarin yenilerini temin etmek ve yedeklerini bulundurmak,

b) Elektriksel arizali olan ekipmanlarin arizalarim1 gidermek, arizalari
giderilemeyen ekipmanlarin yenilerini almak ve gerekli yedek pargalar ile ekipmanlarin
stokta yeterli miktarda bulunmasini saglamak,

c) Calisan ekipmanlar disinda kalan yedek ekipmanlarin diizenli sekilde
kontroliinii yapmak ve bunlarin ¢alismaya hazir vaziyette bulunmasini saglamak, arizali
ekipmanin arizasinin zamaninda giderilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak,

¢) Tesiste yapilacak olan muhtemel dizayn ve degisikliklerine uygun elektrik
yedek parca ve ekipman konusunda gerekli test, arastirma vb. faaliyetlerini yiiriitmek,

d) Miidiirliikk biinyesinde yangin ve sivil savunma ekipmanlarinin bakimlarmin
diizenli kontrollerini saglamak,

e) Pompa, motor, ving, kompresor vb. makine ekipmanlarin arizalarini ve
bakimlarin1 yapmak veya yaptirmak,

f) Elektrik motorlari ile kumandalar1 ve besleme kaynaginda arizalanan elektrikli
tiim parcalarin degistirilmesini ve arizalarin giderilmesini saglamak,

g) Merkezi Denetleme Kontrol ve Veri Toplama (SCADA) ekipmanlarinin
bakimini yapmak ve arizali olan ekipmanlarin arizalarint gidermek, Merkezi Denetleme
Kontrol ve Veri Toplama (SCADA) ve Programlanabilir Mantiksal Denetleyici (PLC)
sistemlerinin isletilmesini saglamak,

g) Algak gerilim, orta gerilim ve yiiksek gerilim sorumlusu olarak ilgili enerji
dagitim sirketleri veya kurumlar ile olan islemleri yiirlitmek, jeneratdr ve trafolarin
arizalarmi ve bakimlarim1 yapmak, yaptirmak ve aktif-reaktif gii¢ degerlerini kontrol
etmek,

h) Elektriksel ekipmanlarin bakimin1 yapmak ve arizali olan ekipmanlarin
arizalarin1 gidermek,

1) Aydinlatmalarin kontroliinii ve bakiminm1 yapmak, yaptirmak ve arizalarim
gidermek, aktif-reaktif gii¢ degerlerini kontrol etmek ve miidahale etmek,

1) Calisan ekipmanlarin kalibrasyonunu yapmak, calisan ekipmanlar disinda
kalan yedek ekipmanlarin diizenli sekilde kontroliinii yapmak, ¢alismaya hazir vaziyette
bulunmasini saglamak,

j) Anizali ekipmanin arizasinin giderilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak ve
bakim, onarim ¢alismasinin sonucunu takip etmek, arizalar1 tespit edilen ekipmanlarin
arizasinin giderilmesi i¢in uygun usta ve ekip dagilimini yapmak,

k) Tesislere ait santral hizmetlerinin aksatilmadan yiiriitilmesini saglamak,
ihtiya¢ duyulan malzemelerin tespitini yapmak, calisan ekipmanlarin ve yedeklerinin
diizenli bakimlarini yaptirmak,

1) Is1 santralinin diizenli olarak calistirilmasi i¢in gerekli personel, yakit ve
ekipman diizenlemelerini yapmak,

m) Bagli oldugu Daire Bagkani ile Sube Miidiirli tarafindan verilecek diger
gorevleri yapmak.



Mekanik Bakim, Onarim ve Ekipman Sefligi

MADDE 16- (1) Mekanik Bakim, Onarim ve Ekipman Sefliginin gorevleri
sunlardir:

a) Su Aritma Tesislerinde bulunan ekipmanlarin bakimini yapmak, bakimi
yapilamayacak olanlarin yenilerini temin etmek ve yedeklerini bulundurmak,

b)Mekaniksel arizali olan ekipmanlarin arizalarimi gidermek, arizalan
giderilemeyen ekipmanlarin yenilerini almak ve gerekli yedek parcalar ile ekipmanlarin
stokta yeterli miktarda bulunmasini saglamak,

c) Calisan ekipmanlar disinda kalan yedek ekipmanlarin diizenli sekilde
kontroliinii yapmak ve bunlarin ¢alismaya hazir vaziyette bulunmasini saglamak,

¢) Arizali ekipmanin arizasinin zamaninda giderilmesi i¢in gerekli tedbirleri
almak,

d) Gerekli yedek parca malzemeleri i¢in istekte bulunarak, alinmasi i¢in gerekli
takip islemlerini gergeklestirmek,

e) Tesiste yapilacak olan muhtemel dizayn degisikliklerine uygun
mekanik yedek par¢a ve ekipman konusunda gerekli test, arastirma vb. faaliyetleri
yiiriitmek,

f) Midiirliik biinyesinde yangin ve sivil savunma ekipmanlarinin bakimlarini ve
diizenli kontrollerini saglamak,

g) Pompa, motor, ving, kompresoér vb makine ekipmanlarda olusan arizalarin
giderilmesini saglamak, bu makine ve ekipmanlarin rutin bakimlarini yapmak veya
yaptirmak,

g) Calisan ekipmanlarin ve bunun disinda kalan diger yedek ekipmanlarin
diizenli olarak kontroliinii yapmak ve bunlarin ¢aligmaya hazir vaziyette bulunmasini
saglamak,

h) Arizali ekipmanlarinin arizalarinin giderilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak ve
bakim, onarim ¢aligmalarini sonuc¢landirmak,

1) Arizalart tespit edilen ekipmanlarin arizalarinin giderilmesi i¢in uygun
personel dagilimini yapmak,

1) Arizanin giderilip giderilmediginin takibini yapmak,

j) Is1 santralinin diizenli olarak ¢alistirilmasi i¢in gerekli personel, yakit ve
ekipman diizenlemelerini yapmak,

k) Ihtiya¢ duyulan malzemelerin tespitini yapmak,

1) Yedek malzemelerin diizgiin ve yerine uygun kullanilmasini saglamak,

m) Ariza giderilmeden Once ariza sebeplerini aragtirarak gerekli Snlemleri
almak,

n) Bagli oldugu Daire Bagkani ile Sube Miidiiri tarafindan verilecek diger
gorevleri yapmak.

Biiro Hizmetleri Birimi

MADDE 17- (1) Biiro hizmetleri birimi gorevleri sunlardir:

a) Daire Baskanlhiginda gorevlendirilen personelin ise baslama ve isten
ayrilmalari ile ilgili takibi yaparak bununla ilgili yazigmalar1 yapmak,

b) Genel evrak yoluyla ve diger Daire Baskanliklarina ait birimlerden
Baskanliga gelen evraklarin, elektronik ve kagit ortaminda zimmetli olarak ilgili
birimlere iletilmesini saglamak,
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c¢) Baskanliga ait evraklarin yasal slire boyunca saklanmasini ve arsivlenmesini
saglamak, imha edilecek evraklarin ayirimimi yaparak, imhasi i¢in gerekli ¢aligmalar
yapmak,

¢) Daire Baskanlig1 calisanlarindan 6zliik isleri ile ilgili (izin, hastalik, fazla
caligma, otobiis kart1 islemleri vb.) isleri takip etmek ve Daire Baskanina zamaninda
bilgi vermek,

d) Daire Bagkanligi emrinde ara¢ ve is makineleri olmasi durumunda; bu arag ve
is makinelerinin periyodik muayenelerini, trafik sigortalarini, bakim ve onarimlarini
takip etmek,

e) Daire Baskanlig1 emrinde ara¢ ve is makineleri olmasi durumunda; arag ve is
makineleri kullanicilarinin trafik ve emniyet kurallarina uymalarini saglamak, trafik
cezalarini takip etmek,

f) Personelin is sagligi ve giivenligi konusunda yiiriirliikteki mevzuata uygun
tedbirler igerisinde ¢aligmasini saglamak,

g)Tiim yazigsmalarda gerekli gizlilik kurallarina uyulmasini saglamak,

&) Bagli oldugu Daire Bagkani tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Satinalma Sefligi

MADDE 18- (1) Satinalma Sefliginin gorevleri sunlardir:

a) Bagkanligin her tiirlii alim isinde Daire Baskanligindan havale edilen talepleri
4734 sayili Kamu Thale Kanunu, ilgili ve iliskili diger mevzuat hiikiimleri
dogrultusunda gergeklestirmek,

b) Tedarik islerini 4734 sayilh Kamu Thale Kanunu, ilgili ve iliskili diger
mevzuat hiikiimlerine ve idarenin menfaatlerine uygun bir sekilde tespit etmek,
yiiriitmek, takip etmek ve neticelendirmek,

¢) Ihale kapsaminda bulunan taleplerin “ihale islem dosyalarini” diizenleyip
ithalesine ¢ikmak,

¢) Biitcesi Daire Bagkanliginda bulunan idare ihtiyaglarinin talep ve temin
islemlerini gergeklestirmek,

d) Yiiklenici firmalarin talepleri dogrultusunda “is bitirme belgelerini”
diizenlemek ve onaylatmak,

e) Is artisi, is eksilisi ve siire uzatimi siirecleri hakkinda Yénetim Kuruluna
havale olurlarim1 hazirlamak ve siireci takip etmek, Yonetim Kurulunun kararlar
dogrultusunda yiiklenici firmalara gerekli tebligatlar1 yapmak,

f) Gegici ve kesin teminatlarin takibini ve/veya iadelerini yapmak ve 6n mali
kontrol siireci gerektiren islere ait dosyalarin diizenlenmesini, Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanligina zimmetli bir sekilde intikalini ve takibini saglamak,

g) Muayene ve kabul islemleri tamamlanan islerin fatura Odemelerini
hazirlamak, uygunlugunu kontrol ederek 6deme olurlarini diizenlemek ve onaylanan
olurlarin, Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligina zimmetli bir sekilde intikalini
saglamak,

&) Bagli oldugu Daire Bagkani tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.
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Sube Miidiirlerinin idari gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 19- (1) Sube Miidiirlerinin idari gorev, yetki ve sorumluluklart
sunlardir:

a) Kendisine bagli Sefliklerin biitiin hizmet ve islemlerini genel ve kurum
mevzuati ¢ergevesinde, etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun bir sekilde kurum biitgce
ve i programlarini dikkate alarak uygun prensipler koymak suretiyle yonetmek, ¢aligma
programlarinin gergeklesmesi i¢in gerekli tedbirleri almak, teknolojik yeniliklerin
kullanilmasini saglamak,

b) Gorevleri ile ilgili kanun, tiiziikk, yoOnetmelik, genelge, talimat gibi
diizenlemelerle ilgili ¢aligmalara katilmak, gorev ve yetkileri igerisine giren konularda
Daire Bagkanligi Makamina 6nerilerde bulunmak,

¢) Hizmetin ifasinda personele kesin ifadeli, agik, yazili ve sozlii emirler vermek,
verilen emirlerin takibini yapmak, astlardan gelen teklifleri degerlendirmek ve personel
arasinda koordinasyonu saglamak,

¢) Kendisine bagl Sefliklerdeki islerin koordinasyonunu saglamak,

d) Gorev ve yetkileri igerisinde bulunan konularda kurum ici ve kurum dist
yazigmalar yapmak,

e) Daire Bagkanligi makami ve Genel Miidiirliik makamina sunulan onay ve
mucipleri kontrol etmek, Daire Bagkanina sunmak,

f) Yonetim kuruluna sunulan kararlari kontrol etmek ve Daire Baskanina sunmak,

g) Calismalarda etkinligi artirmak, is akisin1 hizlandirici ve israfi Onleyici
tedbirler almak,

g) Kendisine bagli Seflikler ile alt birimlerinin yillik ¢alisma programin
yapmak,

h) Kendisine bagli personele saatlik, yillik ve mazeret izni vermek, saatlik, yillik
ve mazeret izni teklifinde bulunmak,

1) Demirbas esyanin talimatlara uygun olarak kullanilmasini ve korunmasini
saglamaya yonelik tedbirleri almak,

1) Gorev alanindaki isleri mevzuat, Genel Miudiirliigiin kalite politikasi, ¢calisma
prensipleri ve amirlerinin talimatlar1 geregince sonuglandirmak,

j) Amirlerince verilen ve ¢alisma alanina giren diger benzeri gorevleri yapmak.

(2) Sube Miidiirleri, is bu yonerge ile verilen gorev ve yetkilerle ¢calismalarindan
dolayy, ilgili Kanunlara, Yonetmeliklere ve bagli oldugu Su Aritma ve Isletme Dairesi
Bagkanina kars1 sorumludur.

Seflerin Idari Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 20- (1) Kendisine birim sorumlulugu verilen memurlar birim Sefinin
yetki ve sorumluluguna haizdir.

(2) Seflerin idari gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Gorevlendirildigi birimin, biitiin hizmet ve islemlerini genel ve kurum
mevzuat1 cer¢evesinde, etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun, kurum biitce ve is
programlarini dikkate alarak yonetmek,

b) Gorevleri ile ilgili kanun, tiiziikk, yOnetmelik, genelge, talimat gibi
diizenlemelerle ilgili ¢aligmalar yapmak,

¢) Hizmetin ifasinda personele kesin ifadeli, acik, yazili ve sozlii emirler vermek,
verilen emirlerin takibini yapmak, astlardan gelen teklifleri degerlendirmek ve personel
arasinda koordinasyonu saglamak,
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¢) Gorev ve yetkileri igerisinde bulunan konularda kurum i¢i ve kurum disi
yazigsmalar yapmak,

d) Calismalarda etkinligi artirmak, is akisin1 hizlandirici ve israfi Onleyici
tedbirler almak,

e) Gorevlendirildigi birimin ¢alisma programini yapmak,

f) Seflige yeni katilan personele oryantasyon egitimi vermek veya verilmesini
saglamak,

g) Personele ihtiyaci dogrultusunda egitim verilmesini saglamak,

g) Personelin mesai saatlerine uygun olarak goreve gelmelerini saglamak ve
takip etmek,

h) Demirbas esyanin talimatlara uygun olarak kullanilmasimni ve korunmasini
saglamak,

1) Yedek malzemelerin diizgiin ve yerine uygun kullanilmasini saglamak,

1) Personelin is sagligt ve gilivenligi konusunda mevzuata uygun sartlarda
caligmasimi temin etmek, calisanlarin verimlerini, bilgi ve becerilerini arttirici
diizenlemeler yapmak,

j) Personelin mazeret izni, sendika izni, senelik izin vb. gibi islerini yiiriitmek,
islerin aksamamasi i¢in gerekli izin planlarini hazirlamak,

k) Kendisine bagli bulunan personelin ¢alismasini planlamak, koordine etmek, is
boliimii yapmak ve denetlemek,

1) Daire Baskanligina bagli servislerin, basili evrak, kirtasiye, sarf ve biiro
malzemesi gereksinimlerini tespit ederek, temin edilmesi icin tasmir kayit ve kontrol
yetkilisine bildirmek ve temin edilen bu malzemelerin dagitimini ve takibini yapmak,

(3) Servis sefleri, is bu yonerge ile verilen gorev ve yetkilerle ¢alismalarindan
dolayy, ilgili kanunlara, yonetmeliklere ve bagli oldugu Su Aritma ve Isletme Dairesi
Bagkanina ve Sube Miidiirlerine karsi sorumludur.

Biiro Hizmetleri Birimi Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 21- (1) Kendisine birim sorumlulugu verilen memurlar, birim Sefinin

yetki ve sorumluluguna haizdir.

(2) Seflerin idari gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Gorevlendirildigi birimin, biitliin hizmet ve islemlerini genel ve kurum
mevzuati ¢ergevesinde, etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun, kurum biitce
ve ig programlarini dikkate alarak yonetmek,

b) Gorevleri ile ilgili kanun, tiizikk, yonetmelik, genelge, talimat gibi
diizenlemelerle ilgili caligmalar yapmak,

¢) Hizmetin ifasinda personele kesin ifadeli, agik, yazili ve sozlii emirler
vermek, verilen emirlerin takibini yapmak, astlardan gelen teklifleri
degerlendirmek ve personel arasinda koordinasyonu saglamak,

¢) Gorev ve yetkileri icerisinde bulunan konularda kurum i¢i ve kurum dist

yazismalar yapmak,

d) Gorevlendirildigi birimin ¢aligma programini yapmak,

e) Seflige yeni katilan personele oryantasyon egitimi vermek veya verilmesini
saglamak,

f) Personele ihtiyaci dogrultusunda egitim verilmesini saglamak,

g) Personelin mesai saatlerine uygun olarak goreve gelmelerini saglamak ve
takip etmek,
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g) Demirbag esyanin talimatlara uygun olarak kullanilmasini ve korunmasini
saglamak,

h)

Yedek malzemelerin diizgiin ve yerine uygun kullanilmasini saglamak,

1) Personelin is saghigt ve gilivenligi konusunda mevzuata uygun sartlarda
caligmasini temin etmek, calisanlarin verimlerini, bilgi ve becerilerini arttirici
diizenlemeler yapmak,

i)
)
k)

Personelin mazeret izni, sendika izni, senelik izin vb. gibi islerini yiiriitmek,
islerin aksamamasi i¢in gerekli izin planlarini hazirlamak,

Kendisine bagli bulunan personelin ¢alismasini1 planlamak, koordine etmek,
is boliimili yapmak ve denetlemek,

Daire Bagkanligima bagli servislerin, basili evrak, kirtasiye, sarf ve biiro
malzemesi gereksinimlerini tespit ederek, temin edilmesi i¢in taginir kayit
yetkilisi ile tasinir kontrol yetkilisine bildirmek ve temin edilen bu
malzemelerin dagitimini ve takibini yapmak,

(3) Biiro hizmetleri gorevlileri, is bu yonerge ile verilen gorev ve yetkilerle
caligmalarindan dolayi, ilgili kanunlara, yonetmeliklere ve bagli oldugu Su Aritma ve
Isletme Dairesi Baskanina ve Sube Miidiirlerine kars1 sorumludur.

Dis Tesis Sorumlulan
MADDE 22- (1) Di1s Tesisler Sorumlusunun goérevleri sunlardir:

a)

b)

¢)

Dis Tesisler Isletme Sorumlusuna bagli su aritma tesisinde (Pursaklar,
Kahramankazan, Sereflikochisar, Cubuk, Beypazari, Karadalak, Tepekdy,
Polathh ve daha sonra katilacak olan diger ilgelere yapilacak olan
konvansiyonel ve membran tesisler dahil) bulundugu tesisten sorumlu ve su
aritma tesisinin optimum sartlarda isletilmesini, bunun i¢in gerekli kimyasal
maddelerin stok edilmesini, kullanilacak kimyasal madde miktarlarinin
belirlenmesini, gereken miktarlarda dozlamalarinin yapilmasini ve tesislerde
gorevlendirilen tiim personel ile iglerin yiiriitilmesini saglamak,

Tesisin eksik malzemelerini tespit etmek ve zamaninda temin edilmesini
saglamak,

Aritma isleminde kullanilan kimyasal maddelerin dozlama miktarlarini
belirlemek ve ¢ozeltilerin dogru hazirlanmasini saglamak,

¢) Filtre ve durultucu tinitelerini kontrol etmek ve diizenli caligmasini saglamak,

d)
e)
f)

2

Dezenfeksiyon icin dozlanan kimyasal madde miktarin1 belirlemek ve
dozlanan dezenfektan miktarini siirekli kontrol etmek,

Laboratuvar sonuglari dogrultusunda gerekli diizenlemeleri yaparak su
kalitesini devamli gézetlemek,

Kimyasal madde stoklarmin daima yeterli miktarda bulunmasini saglamak,
azalan malzemelerin zamaninda temini i¢in gerekli takipleri yapmak,

Tesisin her tiirlii gelen-giden evrak diizenini saglamak, amirlerine gerekli
isletme kayit ve raporlarini hazirlamak,

g) Bagl oldugu Daire Bagkani ile Sube Miidiirii tarafindan verilecek diger
gorevleri yapmak.
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Tasimir Kayit Yetkilileri

MADDE 23- (1) Tasinir kayit yetkilileri; harcama yetkililerince, memuriyet
veya calisma unvanina bagl kalmaksizin, tasimir kayit ve islemlerini, Taginir Mal
Yonetmeliginde belirtilen usule uygun sekilde yapabilecek bilgi ve niteliklere sahip
personel arasindan gorevlendirilir.

(2) Tasimur kayit yetkilisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Harcama birimlerince edinilen tasimirlardan muayene ve kabulii yapilanlar
teslim almak, kullanima verilmeyen tasinirlar1 sorumlulugundaki ambarlarda muhafaza
etmek,

b) Tasinirlarin giris ve ¢ikisina iliskin kayitlar tutmak, bunlara iliskin belge ve
cetvelleri diizenlemek ve “tasinir mal yonetim hesap cetvellerini”, istenilmesi halinde
konsolide gorevlisine gondermek,

c¢) Tiiketime veya kullanima verilmesi uygun goriilen tasinirlan ilgililere teslim
etmek,

¢) Tagmirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, ¢alinmaya ve benzeri tehlikelere
kars1 korunmasi i¢in gerekli tedbirleri almak ve alinmasini saglamak,

d) Ambarda ¢alinma veya olaganiistii nedenlerden dolayr meydana gelen
azalmalar1 harcama yetkilisine bildirmek,

e) Ambar sayimini ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen
asgari stok seviyesinin altina diisen taginirlar1 harcama yetkilisine bildirmek,

f) Kullanomda bulunan dayanikli taginirlar1 bulunduklar1 yerde kontrol etmek,
sayimlarin1 yapmak ve yaptirmak,

g) Harcama biriminin malzeme ihtiya¢ planlamasinin yapilmasina yardimci
olmak,

g) Kayitlarim1 tuttugu tasinirlarin yonetim hesabini hazirlamak ve harcama
yetkilisine sunulmak {izere taginir kontrol yetkilisine teslim etmek,

h) Ambarlarinda kasit, kusur, ihmal veya tedbirsizlikleri nedeniyle meydana
gelen kayip ve noksanliklardan sorumlu olmak,

1) Ambarlarimi devir ve teslim etmeden gorevlerinden ayrilmamak.

(3) Tasinir kayit yetkilileri, ASKI portal sisteminde kullanim yetkisine gore
tahsis edilen “kullanici adi ve sifresi” muhafazasinda ilgili mevzuat cer¢evesinde
gizlilik ilkesine uymakla sorumlu olup ayrica is bu yonerge ile verilen gorev ve
yetkilerle caligmalarindan dolayi, ilgili kanunlara, yonetmeliklere ve hesap verme
sorumlulugu cergevesinde bagli oldugu Daire Bagkanina karsi sorumludurlar.

Tasmir Kontrol Yetkilileri

MADDE 24- (1) Tasimir kontrol yetkililerinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Tasinir kayit yetkilisinin yapmis oldugu kayit ve islemler ile diizenledigi
belge ve cetvellerin mevzuata ve mali tablolara uygunlugunu kontrol etmek,

b) Harcama Birimi Tasinir Mal Ydnetim Hesabi1 Cetvelini kontrol etmek ve
imzalamak.

(2) Tasinir kontrol yetkilileri, is bu yonerge ile verilen gorev ve yetkilerle
caligmalarindan dolay1, 1ilgili kanunlara, yonetmeliklere ve bagli oldugu Daire
Bagkanina kars1 sorumludur.
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Dezenfeksiyon Personeli

MADDE 25-(1) Dezenfeksiyon Sefliginde calisan personelin gérev ve yetkileri
sunlardir:

a) Bagli oldugu birim Sefinin direktifleri dogrultusunda Seflik biinyesinde
yiiriitiilen isleri yapmak,

b) Bagli oldugu birimde kullanilan kimyasal madde, malzeme ve ekipmanlarin
takibi, eksiklerin bildirilmesi ve temini ile haftalik, aylik ve yillik kontrol tablolarinin
hazirlanmasi, personele verilecek egitim faaliyetlerinin planlanmas1 ve uygulanmasi
gibi konularda ilgili birim Sefine yardimci olmak,

¢) Bagli oldugu birimin gorevleri dogrultusunda, sorumluluk sahasinda meydana
gelmis olan mekanik ve elektrikle ilgili arizalarin tamirini yapmak, yaptirmak veya
Sefine bildirmek,

¢) Is saglhig ve giivenligi kurallarma uygun ¢alismak ve gerekli tedbirleri almak,

d) Tiim is ve islemler ile yazismalarda gerekli gizlilik kurallarina uymak,

e) Bagli oldugu amirleri tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Dezenfeksiyon Sefliginde calisan personel, is bu yonerge ile verilen gorevle
caligmalarindan dolayi, ilgili kanunlara, yonetmeliklere ve bagli oldugu Daire
Baskanina, Sube Miidiiriine ve Sefine karsi sorumludur.

Kiiciik Olcekli Aritmalar Personeli

MADDE 26- (1) Kiigiik Olgekli Aritmalar Sefliginde calisan personelin gorev
ve yetkileri sunlardir:

a) Bagli oldugu birim Sefinin direktifleri dogrultusunda Seflik biinyesinde
yiiriitiilen faaliyetleri koordine etmek,

b) Bagli oldugu birimde kullanilan kimyasal madde, malzeme ve ekipmanlarin
takibi, eksiklerin bildirilmesi ve temininin yapilmasi, haftalik, aylik ve yillik kontrol
tablolarinin hazirlanmasi, personele verilecek egitim faaliyetlerinin planlanmast ve
uygulanmasi gibi konularda ilgili birim Sefine yardimci olmak,

¢) Bagli oldugu birimin gorevleri dogrultusunda, sorumluluk sahasinda meydana
gelmis olan arizalarin tamirini yapmak, yaptirmak veya Sefine bildirmek,

¢) Sorumlulugunda olan tesislerin siirekli ve diizenli bir sekilde c¢aligmasini
saglamak,

d) Issaglig1 ve giivenligi kurallarina uygun ¢alismak ve gerekli tedbirleri almak,

e) Tiim yazismalarda gerekli gizlilik kurallarina uyulmasini saglamak,

f) Bagli oldugu amirleri tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

(2) Kiiciik Olgekli Aritmalar Sefliginde calisan personel, is bu ydnerge ile
verilen gorevle ¢aligmalarindan dolayz, ilgili kanunlara, yonetmeliklere ve bagli oldugu
Daire Baskanina, Sube Miidiirline ve Sefine kars1 sorumludur.

Kiiciik Ol¢ekli Aritmalar isletme Sefliginde Calisan Mobil Ekip Personeli
MADDE 27- (1) Kiigiik Olgekli Aritmalar Isletme Sefliginde calisan mobil ekip
personelinin gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Bagli oldugu birim Sefinin direktifleri dogrultusunda Seflik biinyesinde
yiiriitiilen isletme, bakim ve onarim faaliyetlerini yapmalk,
b) Bagli oldugu birimde kullanilan kimyasal madde, malzeme ve ekipmanlarin
takibi, arizalarin giderilmesi, eksiklerin bildirilmesi ve temininin yapilmasi, haftalik,
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aylik ve wyillik kontrol tablolarinin hazirlanmasi, personele verilecek egitim
faaliyetlerinin planlanmasi ve uygulanmasi gibi konularda ilgili birim Sefine yardime1
olmak,

c) Bagli oldugu birimin goérevleri dogrultusunda, sorumluluk sahasinda meydana
gelmis olan mekanik ve elektrikle ilgili arizalarin 7/24 tamirini yapmak, yaptirmak veya
Sefine bildirmek,

¢) Sorumlulugunda olan tesislerin siirekli ve diizenli bir sekilde caligmasini
saglamak i¢in gerekli mekanik ve elektriksel rutin bakimlarin takibini yapmak, zaman
gelen bakimlar1 yapmak veya yaptirilmasi i¢in iistlerine bilgi vermek,

d) Is saglig1 ve giivenligi kurallarina uygun calismak ve gerekli tedbirleri almak,

e) Tim yazigsmalarda gerekli gizlilik kurallarina uyulmasini saglamak,

f) Bagli oldugu amirleri tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Kiigiik Olgekli Aritmalar Isletme Sefliginde calisan mobil ekip personeli, is bu

yonerge ile verilen gorevle calismalarindan dolayi, ilgili kanunlara, yonetmeliklere

ve bagli oldugu Daire Baskanina, Sube Miidiiriine ve Sefine kars1 sorumludur.

Elektrik Bakim, Onarim ve Ekipman Sefliginde Calisan Personel

MADDE 28-(1) Elektrik Bakim Onarim ve Ekipman Sefliginde c¢alisan
personelin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Elektrik ekipmanlarin bakimini1 yapmak, arizalarin giderilmesi i¢in gerekli
takibi yapmak ve ihtiya¢ duyulan yedek malzemeleri tespit edip Elektrik Bakim,
Onarim ve Ekipman Sefine bildirmek,

b) Amirin yapacag giinliik gorev dagilimi dogrultusunda verecegi gorevleri
yapmak,

c) Arizanin giderilmesi asamasinda, is emniyeti, is saghf ve giivenligi
kurallarina uymak,

¢) Arizay1 gidermeden Once ariza sebeplerini aragtirmak, konu hakkinda amirine
bilgi vermek,

d) Degistirilmesi gereken yedek parcalar1 amirine bildirmek,

e) Degismesi gerekli yedek pargalari yerine en uygun tarzda monte etmek,

f) Kendisine verilen demirbas esyay1 korumak, alet ve ekipmanlarin bakimlarini
yapmak,

g) Aritma Tesisinde bulunan ve gorev kapsamina giren ekipmanlarin bakim ve
onarimini yapmak,

§) Amirin verece8i ve konusu dahilinde bakim, onarim, temizlik, tadilat gibi
isleri yapmak,

h) Kendisi tarafindan tespit edilen arizaya miidahale etmeden Once (ist
amirlerinin goriigiinii almak ve onlarin goriisii dogrultusunda miidahale etmek,

1)Tliim yazigsmalarda gerekli gizlilik kurallarina uyulmasini saglamak,

1) Bagli oldugu amirleri tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Elektrik Bakim, Onarim ve Ekipman Sefliginde c¢alisan personel, is bu
yonerge ile verilen gorevle ¢aligmalarindan dolayi, ilgili kanunlara, yonetmeliklere ve
bagli oldugu Daire Baskanina, Sube Miidiiriine ve Sefine kars1 sorumludur.
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Mekanik Bakim, Onarim ve Ekipman Sefliginde Calisan Personel

MADDE 29- (1) Mekanik Bakim, Onarim ve Ekipman Sefliginde calisan
personelin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Mekanik ekipmanlarin bakimini1 yapmak, arizalarin giderilmesi i¢in gerekli
takibi yapmak ve ihtiya¢ duyulan yedek malzemeleri tespit edip Mekanik Bakim,
Onarim ve Ekipman Sefine bildirmek,

b) Amirin yapacagi giinliik gorev dagilimi dogrultusunda verecegi gorevleri
yapmak,

c) 1. Bolge Sube Miidiirliigiinde bosalan klor tiipii veya dezenfektan tanklarini
dolulan ile degistirip baglant1 kontrollerini yapmak ve sistemin diizgiin ¢alismasini
saglamak,

¢) Arizanin giderilmesi asamasinda kendisinin ve yaninda gorev yapan
personelin is saglig1 ve glivenligini saglamak,

d) Arizay1 gidermeden Once ariza sebeplerini arastirmak,

e) Degistirilmesi gereken yedek parcalari atolye sefine bildirmek,

f) Degismesi gerekli yedek pargalari yerine en uygun tarzda monte etmek,

g) Calisma esnasinda gerekli is emniyet tedbirlerini almak ve buna uymak,

&) Kendisine verilen demirbas esya, alet ve ekipmanlar1 korumak, bakimlarin
yapmak,

h) Aritma tesisinde bulunan ve gorev kapsamina giren ekipmanlarin bakim ve
onarimini yapmak,

1) Kendisi tarafindan tespit edilen arizaya miidahale etmeden Once iist
amirlerinin goriisiinii almak ve onlarin goriisii dogrultusunda miidahale etmek,

1) Gorev alaninin tertip, diizen ve temizligini yapmak,

j)Tim yazigsmalarda gerekli gizlilik kurallarina uyulmasini saglamak,

k) Bagli oldugu amirleri tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Mekanik Bakim, Onarim ve Ekipman Sefliginde calisan personel, is bu
yonerge ile verilen gorevle ¢aligmalarindan dolayi, ilgili kanunlara, yonetmeliklere ve
bagli oldugu Daire Baskanina, Sube Miidiiriine ve Sefine kars1 sorumludur.

Miihendis, Kimyager, Biyolog, Tekniker ve Teknisyenler
MADDE 30- (1) Miihendis, Kimyager, Biyolog, Tekniker ve Teknisyenlerin
gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Tesisin igletilmesini saglamak,

b) Tesisin optimum bir sekilde ¢alismasi i¢in Sefi tarafindan kendisine verilen
gorevleri yerine getirmek,

¢) Amirlerinin giinliikk is dagilimi ve verecedi direktifleri dogrultusunda
yiiriitiilen faaliyetleri koordine etmek,

¢) Su aritma tesislerinde su aritma isleminde kullanilan kimyasal maddelerin
dozlama miktarlarini ve ¢dzeltilerin dogru hazirlanmasini saglamak,

d) Personelin verimini, bilgi ve becerilerini artirict diizenlemeler yapilmasi ve
bu konuda gerekli egitim faaliyetlerinin planlanmasi ve uygulanmasi icin Sefine
yardime1 olmak,

e) Aritma Tesisinde kullanilacak ve eksik olan malzemeleri tespit ederek
Sefligine zamaninda bildirmek,

f) Sefine giinliik, haftalik ve aylik raporlar sunmak,

g) On aritma, filtre ve durultucu gibi tiim {initeleri kontrol etmek, diizenli
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caligmasini saglamak ve Sefligine bilgi vermek,

&) Dezenfeksiyon islemi i¢in gerekli dozlama miktarini belirlemek ve dozlanan
dezenfektan madde miktarini siirekli kontrol etmek,

h) Is saghg ve giivenligi ile ilgili tedbirleri almak, konuyla ilgili isletmelerde
calisan personele yonelik i¢ egitimler verilmesi ve personelin bilgilendirilmesini
saglamak, aksayan kisimlar1 Seflige bildirmek,

1) Laboratuvar sonuglart dogrultusunda verilecek kimyasallarin gerekli
diizenlemelerini yaparak su kalitesini takip etmek,

1) Kimyasal madde stoklarini takip ederek daima yeterli miktarda bulunmasini
saglamak, malzemelerin zamaninda temini i¢in gerekli takipleri yapmak ve Sefligine
bildirmek,

j) Tiim yazigmalarda gerekli gizlilik kurallarina uyulmasini saglamak,

k) Mekanik ve elektriksel ekipmanlarin bakimini yapmak, arizalarin
giderilmesi i¢in gerekli takibi yapmak ve ihtiya¢ duyulan yedek malzemeleri tespit edip
Sefine bildirmek,

1) Arizanin giderilmesi asamasinda, kendisinin ve yaninda gorev yapan
personelin is emniyeti, is saglig1 ve giivenligini saglamak,

m) Arizay1 gidermeden Once ariza sebeplerini arastirmak,

n) Degistirilmesi gereken yedek pargalar1 atdlye sefine bildirmek,

0) Degismesi gerekli yedek pargalar1 yerine en uygun tarzda monte etmek,

0) Kendisine verilen demirbas esya, alet ve ekipmanlar1 korumak, bakimlarini
yapmak,

p) Aritma tesisinde bulunan ve gérev kapsamina giren ekipmanlarin bakim ve
onarimini yapmak,

r) Kendisi tarafindan tespit edilen arizaya miidahale etmeden Once {ist
amirlerinin goriigiinii almak ve onlarin goriisii dogrultusunda miidahale etmek,

s) Amirlerince verilen diger benzeri gorevleri yapmak.

(2) Miihendis, Kimyager, Biyolog, Tekniker ve Teknisyenler, is bu yonerge ile
verilen gorevle calismalarindan dolayi, ilgili kanunlara, yonetmeliklere ve baglh oldugu
Daire Bagkani ile Sube Miidiirii ve Sefine karsi sorumludur.

Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmenleri

MADDE 31- (1) Veri hazirlama ve kontrol isletmenlerinin gorev ve yetkileri
sunlardir:

a) Giris bilgisinin yonetmeliklere ve standartlara uygun bicimde ve dogru
oldugunu denetlemek,

b) Belirlenen bigimde alfabetik ve sayisal bilgiyi kaydetmek,

c) Kaynak belgelerdeki eksiklik ve hatalar1 gozlemlemek ve diizeltilmek {izere
kaynaga geri vermek,

¢) Kullanmis oldugu bilgisayar ve ¢evre birimlerini bakimli ve ¢alisir durumda
bulundurmak,

d) Demirbas esyayi talimatlara uygun olarak kullanmak ve korumak,

e) Amirlerince verilen benzeri gorevleri yapmak.

(2) Veri hazirlama ve kontrol isletmenleri, is bu yonerge ile verilen gorev ve
yetkilerle ¢alismalarindan dolayz, ilgili kanunlara, yonetmeliklere ve baglh oldugu Daire
Bagkani, Sube Miidiirii ve Sefine kars1 sorumludur.
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Bilgisayar Isletmenleri

MADDE 32- (1) Bilgisayar isletmenlerinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Amirlerince verilen her tiirlii yazismayi elektronik ortamda yazmak,

b) Goreviyle ilgili programlar1 kullanarak bilgisayara (data, grafik, resim, sekil,
harita vb.) her tiirlii veriyi yiiklemek,

¢) Kendisine verilen gorevleri subenin diger personeli ile isbirligi igerisinde
yiirtitmek,

¢) Kendisine tahsis edilen bilgisayar ve diger donanimi c¢alisir durumda tutmak
ve bunun i¢in gerekli tedbirleri almak,

d) Amirlerince verilen diger benzeri gorevleri yapmak.

(2) Bilgisayar isletmenleri, is bu yonerge ile verilen gorev ve yetkilerle
caligmalarindan dolayi, ilgili kanunlara, yonetmeliklere ve bagl oldugu Daire Baskani,
Sube Miidiirti ve Sefine karsi sorumludur.

Vardiya Amiri ve Vardiya Sorumlusu

MADDE 33- (1) Vardiya amiri ve vardiya sorumlusunun gorev ve yetkileri
sunlardir:

a) Aritma tesisinin optimum bir sekilde calismasi i¢in amirleri tarafindan
kendisine verilen gorevleri yerine getirmek,

b) Aritma tesisinin ¢aligmasini devamli kontrol ederek, su seviyesini ve giris-
cikis akimlarini ilgili birimlere bildirmek,

c) Tesiste Daire Baskani, Sube Miidiirii ve Isletme Sefi bulunmadigi zaman
amirleri adina temsile yetkili olup, bu yetki ve sorumlulugun bilincinde hareket ederek
tesisin gerektigi gibi isletilmesini saglamak,

¢) Isletme Sefinin ve Isletme Miihendisi/Kimyagerinin hesaplama ve talimati
dogrultusunda dozlanacak kimyasal madde ¢6zeltilerini hazirlatmak ve dozlama pompa
stroklarini ayarlatmak,

d) Biitiin iiniteleri kontrol etmek, aksayan kisimlar hakkinda Sefine bilgi
vermek,

e) Calisan ekipmanlar1 kontrol etmek, varsa arizalar1 tespit etmek ve bu arizalar
ilgili birimlere bildirmek,

f) Arizalarin giderilip giderilmedigini takip etmek,

g) Mesai saatleri disinda tesise gelen kimyasal malzemeleri teslim almak,

g) Giris-cikis akimlarin1 ve temiz su tanki seviyesini kontrol etmek ve her saat
bast kayit etmek, giris akimlart degistiginde duruma gore durultucu devreye almak veya
devreden ¢ikarmak,

h) Vardiya ¢alisanlarinin ¢alismalarin1 kontrol etmek, aksayan yonlerini Seflige
rapor etmek,

1) Mesai saatleri disinda yangin, sel baskini, deprem vb. gibi tabii afetlerde, iist
makamlar1 ve emniyet yetkililerini uyarmak,

1) Kendisine verilen demirbag esyay1 korumak,

j) Arntma tesisinde kullanilacak ve eksik olan malzemeleri tespit ederek
Sefligine zamaninda bildirmek,

k) Aritma tesisinin ¢aligmalar1 hakkinda Sefligine giinliik faaliyet raporlari
sunmak,
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1) Dezenfeksiyon islemi i¢in gerekli kimyasal dozlama miktarin1 ve dozlanan
dezenfektan madde miktarini siirekli kontrol etmek,

m) Laboratuvar sonuglarini takip etmek,

n) Kimyasal madde stoklarinin daima yeterli miktarda bulunmasini saglamak,
azalan malzemelerin zamaninda temini igin gerekli takipleri yapmak ve Sefine
bildirmek,

0) Aritma tesisinde diger birimler ile birlikte yapilan islerde koordinasyonu
saglamak,

0) Tiim personelin is saglig1 ve giivenligi konusunda mevzuata uygun sartlarda
caligmasini saglamak,

p) Tim yazigsmalar, is ve islemlerde gerekli gizlilik kurallarma uyulmasini
saglamak,

r) Aritma tesisinin besledigi bolgenin su ihtiyacina gore Tesisler Dairesi
Baskanligi’nin talebi dogrultusunda, Barajlar ve Ana Isale Hatlar1 Dairesi Bagkanligi ve
Tesisler Daire Bagkanlig1 ile ortaklasa tesise alinan su miktarinda artirma ve eksiltme
yapmak,

s) Amirlerince verilen diger benzeri gorevleri yapmak.

(2) Vardiya amiri ve/veya vardiya sorumlusu, isbu yonerge ile verilen gorev ve
yetkilerle calismalarindan dolayi, ilgili kanunlara, yonetmeliklere, bagli oldugu Daire
Bagkani, Sube Miidiirii ve Sefine karsi sorumludur.

Vardiya Sisteminde Calisan Personel

MADDE 34- (1) Vardiya sisteminde calisan personelin gorev ve yetkileri
sunlardir:

a) Filtre yikama saatlerini kontrol etmek, isletme esasina gore yikama saati gelen
filtreyi usuliine uygun yikamak ve filtreler yikandiktan sonra havalarini almak,

b) Calisan hidrolik, pnomatik, varibar ve elektrikli aktiiatér kisimlar1 kontrol
etmek, eksilen yaglari tamamlamak ve arizalarini vardiya sorumlusuna bildirmek,

¢) Durultucu akimlarim1 ve blanketleri kontrol etmek, gerektiginde vardiya
sorumlusuna bilgi vermek,

¢) Durultucu akimlarini, vardiya sorumlusunun bilgisi dahilinde ayarlamak,

d) Durultucu ¢amur ¢adirlarini ve terazilerini kontrol etmek ve durumlari
hakkinda vardiya sorumlusuna bilgi vermek,

e) Enerji kesilmelerinde jeneratorii devreye almak ve enerji geldiginde
jeneratorii devreden ¢ikarmak,

f) Gerektiginde hava kompresorlerini devreye almak ve arizali veya yag hava
kacagi olan ekipmani vardiya sorumlusuna bildirmek,

g) Geri yikama suyu tutma havuzunu kontrol etmek,

§) Gerektiginde giris debisi ayar1 yapmak i¢in vardiya sorumlusuna yardimci
olmak,

h) Gorev yaptig biitiin ekipmanlar1 kontrol etmek,

1) Filtre ve durultuculardaki arizalar tespit etmek, ilgili birimlere bildirmek ve
arizanin giderilip giderilmedigini takip etmek,

1) Su Aritma Tesisleri 2. Bolge Sube Miidiirliigli sorumlulugunda olan dis aritma
tesislerinde giinlik rutin bakim, onarim ve kontrollerini yapmak, arizalar1 Sefine
bildirmek,

j) Tesise gelen kimyasal maddeleri teslim almak,
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k) Bulundugu gorev yerinin, tesis iinitelerinin ve g¢evrenin tertip, diizen ve
temizligini yapmak,

1) Amirinin talimatlar1 dogrultusunda kimyasal madde ¢ozeltilerini hazirlamak,
dozlama pompalarinin stoklarini istenilen degerlere getirmek,

m) Tiim personelin is saghig ve giivenligine dikkat ederek gerekli koruyuculari
kullanmak ve eksik malzemeleri vardiya sorumlusuna bildirmek,

n) Kendisine verilen demirbas esyay1 korumak,

0) Amirlerince verilen diger benzeri gorevleri yapmak.

(2) Vardiya sisteminde ¢alisan personel, is bu yonerge ile verilen gorevle
caligmalarindan dolayi, ilgili kanunlara, yonetmeliklere ve bagli oldugu Daire
Baskanina, Sube Miidiirii ve Sefine karsi sorumludur.

Tesis Laboratuvarlarinda Gorevli Miihendis, Kimyager, Biyolog ve
Laborantlar

MADDE 35- (1) Tesis laboratuvarlarinda gorevli Miihendis, Kimyager, Biyolog
ve Laborantlarin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Su antma tesislerindeki laboratuvarlarda yapilan deney ve analizlerin
uluslararasi standartlara uygun bir bigcimde ve zamaninda yapilmasini saglamak,

b) igme suyu aritma tesislerinden numune aldirmak veya gerekli hallerde almak,
bununla ilgili gerekli her tiirli hazirh@ yapmak veya yapilmasini saglamak,
numunelerin standartlarda 6ngoriildiigli sekilde korunmasini saglamak,

c¢) Laboratuvara gelen numunelerle ilgili her tiirlii analiz, deney, raporlandirma
ve gerekli hallerde degerlendirme islerini yiirtitmek,

¢) Laboratuvarda kullanilan metotlarin revizyonu ya da degismesi gerektiginde,
konuyla ilgili ¢calismalar yapmak ve ilgili dokiimanlar1 hazirlamak; bu amagla gerekli
cihaz ve sarf malzemeleri tespit edip amirine bildirmek,

d) Analizde kullanilan alet ve cihazlarin periyodik bakimlarin1 yapmak; varsa
arizalarini ve gerekli yedek pargalarin zamaninda temini i¢in amirine bildirmek,

e) Ham suda, jar testi yapmak veya yaptirmak, ¢ikan sonucla ilgili olarak
amirine bilgi vermek,

f) Laboratuvar sarf malzeme stoklarmin takibi; ambardan malzeme alinmasi,
azalan malzemenin amirine bildirilmesi ve gerekirse ihtiyag istegi tanzimi, vb. islemleri
yiiriitmek,

g) Temel laboratuvar hizmetlerini (saf su temini, dagitimi, cam malzeme
temizligi, cam malzeme yerlestirilmesi vb.) yiiriitmek,

g) Laboratuvarda yapilan analiz faaliyetlerinin, laboratuvar personeline,
cihazlara ve diger malzemelere herhangi bir zarar olusturmayacak sekilde yiiriitiilmesini
saglamak,

h) Halk Sagligi Kurumu tarafindan odak noktalarindan alinan numunelerden,
analiz sonucu uygun olmayanlardan tekrar numune alarak, analiz yaptirmak ve cevap
yazis1 yazmak,

1) Calisma tezgahi, dolap, cihaz vb. ortamlarin analiz sonrasi gerekli bakimini ve
temizligini saglamak,

i) Is sagligi ve giivenligi konusunda mevzuata uygun sartlarda ¢alismak, gerekli
tedbirleri almak,

j) Amirlerince verilen diger benzeri gorevleri yapmak.
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(2) Tesis laboratuvarlarinda gorevli Miihendis, Kimyager, Biyolog ve
Laborantlar, is bu yonerge ile verilen gorevle caligmalarindan dolayz, ilgili kanunlara,
yonetmeliklere ve bagli oldugu Daire Baskanina, Sube Miidiiriine ve Sefine karsi
sorumludurlar.

Makine Operatorii

MADDE 36- (1) Makine Operatoriiniin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Is makinelerinin giinliik ve haftalik koruyucu bakimlarin1 yagcisi ile birlikte
yapmak,

b) Is makinesinin 6zelligine gore Sefinin verecegi gorevleri zamaninda yapmak,

¢) Zimmetine verilen demirbas malzemelerin kaybolmasini ve hasar gérmesini
Oonlemek,

¢) Arizalar1 ve periyodik bakim zamanlarini, zamaninda amirine bilgi vererek
bakimini yaptirmak ve bakimda aracinin baginda bulunmak,

d) Kanuni evraklarinin (sigorta, kasko, muayene vb.) arag iizerinde muhafazasini
saglamak, tarihleri gegmeden yenilenmesi i¢in amirine bilgi vermek,

e) Is makinesinin teknik &zelliklerine uygun olarak kullanilmasini saglamak,
tagima emniyeti i¢in, yiiklemede gerekli emniyet tedbirlerini almak ve aldirmak (takoz,
gergi tertibati vb.), gabari ve tonaj sinirlarinin iizerinde yiikleme yapilmasina mani
olmak,

f) Is saglhig1 ve giivenligi konusunda mevzuata uygun sartlarda ¢alismak, gerekli
tedbirleri almak,

g) Amirlerince verilen diger benzeri gorevleri yapmak.

(2) Makine operatdrii, is bu yonerge ile verilen goérevle calismalarindan dolayi,
ilgili kanunlara, yonetmeliklere ve bagli oldugu Daire Bagkanina, Sube Miidiiriine ve
bagli oldugu Sefine karsi sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirliikten Kaldirilan Yonerge

MADDE 37- (1) Yonetim Kurulunun 09.01.2020 tarih ve 2020/14 sayil1 karar1
ile kabul edilen “Ankara Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Su Aritma
Dairesi Bagkanlig1 Gorev, Yetki ve Calisma Yonergesi” yiiriirliikkten kaldirilmistir.

Yiiriirlik .
MADDE 38- (1) Bu yonerge, Ankara Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel
Miidiirliigii Yonetim Kurulu’nun kabul tarihi itibari ile yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 39- (1) Bu Yénerge hiikiimleri, Ankara Su ve Kanalizasyon Idaresi
Genel Miidiirii tarafindan yiiriitiiliir.
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